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第 110回（令和６年度第 13回）公立大学法人公立小松大学教育研究審議会 

議事概要 

 

日時 令和７年２月 12日（水）13 時 28分～14時 34分 

場所 中央キャンパス２階会議室 

出席者  

（委員）山本委員（議長）、志村委員、木村委員、酒井委員、德田委員、松井委員、岡村委員、

杓谷委員、西村委員、小原委員、髙木委員 

（委員以外）石田理事長 

（事務局）事務局長、財務課長、学生課長、総務課長、総務課員 

  欠席者 山岡委員 

 

１ 議事 

(1) 議事概要の確認 

議長より、資料１に基づき、第 108 回（１月 15 日開催）教育研究審議会の議事概要案につ

いて説明があり、原案通り承認された。 

 

 (2) 審議事項 

① 教員人事について 

議長より、資料２に基づき、教員人事について説明があった。また、岡村委員と小原委員よ

り、各教員の詳細について説明があった。審議の結果、原案通り承認された。 

 

② 職員給与規則の一部改正について 

事務局長より、資料３に基づき、職員給与規則の一部改正について説明があった。審議の結 

果、原案通り承認された。 

 

  ③ 学則の改正について  

    事務局長より、資料４に基づき、学則の改正について説明があった。審議の結果、原案通り

承認された。 

 

  ④ ヒューマン・リソース・コーディネーション機構規則の制定について 

    志村委員より、資料５に基づき、ヒューマン・リソース・コーディネーション機構規則の制

定について説明があった。杓谷委員より、学修支援の具体例について質問があり、志村委員よ

り、学修が足りていない場合の対応等を各課や各委員会と連携を図る組織でもあると説明が

あった。事務局長より、筑波大学の同様の組織が紹介され、本学は既存の組織はそのままに新

たに機構を中心に置く構成であると補足があった。審議の結果、原案通り承認された。 
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  ⑤ 客員教員の採用について 

    議長より、資料６に基づき、客員教員の採用について説明があった。審議の結果、原案通り

承認された。 

 

  ⑥ 令和７年度非常勤講師の委嘱について（追加） 

    志村委員より、資料７に基づき、令和７年度非常勤講師の委嘱について説明があった。審

議の結果、原案通り承認された。 

 

  ⑦ 令和７年度研究生の受け入れについて（生産システム科学部） 

    志村委員より、資料８に基づき、令和７年度研究生の受け入れについて（生産システム科

学部）について説明があった。上田委員より学生の学修状況等について補足があった。審議の

結果、原案通り承認された。 

 

(3) 報告事項 

 ① 令和６年度学位記授与式、令和７年度入学宣誓式について    

 議長より、資料９に基づき、令和６年度学位記授与式、令和７年度入学宣誓式について報告

があった。 

 

② 令和６年度外部資金実績・研究実績について         

木村委員より、資料 10 に基づき、令和６年度外部資金・研究業績について報告があった。 

 

③ 令和６年度学長表彰（課外活動成績）について          

志村委員より、資料 11に基づき、令和６年度学長表彰（課外活動成績）について報告があ

った。 

 

 ④ 令和７年度一般選抜（前期日程・中期日程）出願状況について  

   志村委員より、資料 12に基づき、令和７年度一般選抜（前期日程・中期日程）の出願状況

について説明があった。 

 

⑤ 令和７年度前期オリエンテーション日程について        

   志村委員より、資料 13に基づき、令和７年度前期オリエンテーション日程について説明が

あった。 

 

⑥ 就職内定状況について                    

   事務局長より、資料 14に基づき、就職内定状況について報告があった。 
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(4) その他 

議長より、ヘルスケアシステム科学専攻における就業規則違反と考えられる事案に関する

調査委員会を立ち上げると説明があった。 


